
 

 

 

 

62.41, برنامه ریزی درسی

64.24, ارزشیابی برنامه

65.41, اخلاق حرفه ای

66.18, مدیریت آموزشی

68.13, روشها و فنون تدریس

69.45, ارزشیابی آموزشی

70.71, مبانی یاددهی و یادگیری

71.25, راهنمایی و مشاوره آموزشی

72.64, پژوهش
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عناوین کلی کارگاهها

گروه آموزش پزشکی 1402-1404نیازسنجی کارگاههای آموزشی سال   

دانشگاه علوم پزشکی تبریز   (علمی تئهی اعضای آموزشی توانمندسازی های اولویت)  



 

 

 

اهداف آموزش و حیطه های 

59.76, یادگیری

, کلیات و مفاهیم برنامه ریزی درسی

60.86

,  روشهای نیازسنجی آموزشی

64.48

, تدوین طرح دوره و طرح درس

65.45
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برنامه ریزی درسی

؛ رویکردهای و روشهای ارزشیابی برنامه

63.12

63.78؛ ارزشیابی درونی 
64.17؛ ارزشیابی بیرونی
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ارزشیابی برنامه

دانشگاه علوم پزشکی تبریز  یعلم تئیه یاعضا یآموزش یتوانمندساز یها تیاولو  

به تفکیک موضوعات  1402-1404در نیازسنجی کارگاههای آموزشی سال   



,  مبانی و چالشهای اخلاق حرفه ای در آموزش پزشکی

64.2

,  کلیات و مبانی اخلاق حرفه ای و حرفه ای گری

66.12
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اخلاق حرفه ای 

52.3, گزارش صبحگاهی

آموزش مهارتهای ابزاری و 

61.98, آزمایشگاهی

,روشهای تدریس بالینی

64.86
,ژورنال کلاب

64.89

ابزارهای کمک آموزشی

 ,71.55

,  مدیرت کلاس درس

71.89

,  طراحی آموزشی

72.66

شیوه های نوین تدریس؛ 

86.73
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روشها و فنون تدریس



 

 

تعیین روایی و پایایی آزمونهای 

66.3, پیشرفت تحصیلی

آزمونهای استدلال 

67.03, بالینی

روشهای ارزیابی 

69.7, بالینی

روشهای تحلیل و 

ارزشیابی آزمونها و 

70.77, سوالات

روشهای ارزیابی 

72.35, یادگیری
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ارزشیابی آموزشی

, تئوریها و مدلهای یادگیری

60.95

اصول، شیوه ها و سبکهای 

70.89, یادگیری

راهکارهای تسهیل مطالعه و 

,  یادگیری در دانشجویان

72.1

شیوه های پرورش خلاقیت 

79.25, در دانشجویان
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مبانی یاددهی و یادگیری



 

 

 

قای نظام استاد راهنما و شیوه های ارت

68.21؛ پیشرفت تحصیلی دانشجویان

ر روشهای راهنمایی و مشاوره د

72.02؛ آموزش علوم پزشکی 

مهارتهای ارتباطی و ارتباط با

74.64؛ دانشجو
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راهنمایی و مشاوره آموزشی

( هر کدام دارای یک زیر عنوان 66.18( و مدیریت آموزشی ) 72.64های پژوهش در آموزش )کارگاه

 بودند که اولویت نیاز آنها در جدول صفحه اول آمده است.


